
3-5年内，成为地域多元化商品交易的全球领先者，年营业额超过10亿美元，并保持领先地
位。成为原材料制造商和最终加工商/制造商的商业采购/销售链中令人理想的一部分，具
有透明的成本结构和高水平的熟悉服务。

专业团队的专业知识和功能创新，用于永久开放的合作伙伴关系，不允许隐藏信息、商业

贿赂、谎言和放弃义务。通过增加对合作伙伴（制造商和加工商）的经济影响来获得自己

的利润。

不允许隐瞒信息、商业贿赂、谎言和放弃义务的开放合作伙伴关系；

企业凝聚力——我们为共同的结果而努力；
员工的敬业精神——对行业的深入了解和对所履行职能的重要性的理解，以及高水平的企业文
化；

尊重每个人的尊严和价值——我们反对性别歧视、民族和种族歧视；
家庭和家庭的连续性。
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不容忍团队内隐瞒信息和作弊；

尊重同事的态度；

对企业目标的承诺，我们为了共同的结果而共同努力；

反对性别歧视、民族和种族歧视；

我们重视家庭价值观，支持家庭延续；

对劳动合同中规定的薪酬及其计算的透明理解。
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普达沃目标

普达沃战略

普达沃价值观

普达沃人员


